ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 56 /2022 - PREF

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICO DE |
LOCACAO DE VEICULOS TIPO KOMBI PARA CONDUZIR ALUNOS PARA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO E ALUNOS RESIDENTES DO MUNICIPIO DE SAO S. DO
ALTO PARA OS MUNICIPIOS DE ITAOCARA, CAMPOS DOS GOYTACAZES E
SANTO ANTONIO DE PADUA, OBJETIVANDO ESSENCIAL APOIO AO ENSINO
UNIVERSITARIO E TECNICO PARA NOSSO MUNICIPIO PARA O ANO DE 2022.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 14932022 PREGAO ELETRONCIO: 45/2022
HOMOLOGACAO: 05/07/2022 '

EMPRESA: LIVIA DA SILVA ROZA - ME]

ENDERECO: Rua Jodo Soares da Silva, n® 162, Jaguarembé, Itaocara - Rl

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO ALTO ; \ U\ Jﬂ-\\

CNPJ: 45.174.046/0001-65

Aos vinte e sete dias do més de julho do ano de dois mil ¢ vinte e dois, na sala da
Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de Sdo Sebastido do Alto, situado
na Rua Dr. Julio Vieitas. 88. Centro. Sdo Sebastido do Alto /RJ, o responsavel pelo
Orgio Gerenciador, Sr(*). Ivany Esperante, nos termos do.Decreto Mumclpal n’
b 786:’2017 face a classificacdio das propostas apresentadas no PREGAO
ELETRONICO através do procedimento do SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS para eventual CONTRATAC AO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO
DE SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS TIPO KOMBI PARA
CONDUZIR ALUNOS PARA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E ALUNOS
RESIDENTES DO MUNICIPIO DE SAO S. DO ALTO PARA OS MUNICIPIOS
DE ITAOCARA,CAMPOS DOS GOYTACAZES E SANTO ANTONIO DE

PADUA, OBJETIVANDO ESSENCIAL APOIO AO ENSINO UNIVERSITARIO

E TECNICO PARA NOSSO MUNICIPIO PARA O ANO DE 2022., segundo
critérios estabelecidos no EDITAL 45/2022 e, ainda, em virtude da deliberagfio do
Exm® Sr. Prefeito Municipal, Sr. Alif Rodrigues da Silva, decidindo-se pela
homologagdo do resultado da licitagdo. resolve, registrar os precos apresentados pela
EMPRESA LIVIA DA SILVA ROZA - MEI, inscrita no CNPJ sob’ N°
45.174.046/0001 -65, representada por Livia da Silva Roza, RG 29.780.447-8 DIC/R] e
CPF 210.007.427-09, conforme abaixo:
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ITEM DESCRICAO CARACTERISTICA UN QUANT UNITARIO TOTAL
SAIDA DO AREAL DE
GUARANI,PASSANDO POR
SERRARIA -SERRA DA SAIBREIRA
TRAJETO 2 | EM DIRECAO AO CRUZAMENTO DO
SAIDA DO | GUARANI COM GURUPA,PASSA
AREAL DE | PELA
2 | GUARANI ATE A | CAPELINHANENZINHONINICA E | KM | 12.180,0 2,81 | 34.225,80
ESCOLA | SEGUE PARA A E. M. BRAULIO | '
M.BRAULIO F.DA | FERREIRA DA SILVAFAZ UM
SILVA. | RETORNO POR EXCESSO DE
| ALUNOS PRA LA DA CAPELA Al
| ; | VOLTA PRA ESCOLA .CONDUZ
v | INDO ALUNOS MATRICULADOS NO ] ;
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ENSINO FUNDAMENTAL DA
REFERIDA ESCOLA . DE SEGUNDA
A SEXTA-FEIRA E SABADOS

LETIVOS. NO HORARIO DIURNO/ |

MANHA.

B il =

TRAJETO 3
SAiDA DE
PONTE FARIA
ATE A ESCOLA
M.CRESCENDO E
APRENDENDO E
CRECHE

M.PROF2ROMUA
LDO LUCIO P.
MORAES.

SAIDA DE PONTE FARIA,
SEGUINDO ATE A PROXIMIDADE
DE MINGUTA E RETORNA PARA O
GURUPA.FAZ UM RETORNO ATE A
RESIDENCIA DO OZEAS ,SEGUE
PASSANDO PELA ESCOLA M. IVAR
P.CASCABULHO
,SEGUINDO PARA IPITUNA PARA A
ESCOLA MUNICIPAL CRESCENDO E
APRENDENDO - E A CRECHE
M.PROFZ.ROMUALDO LUCIO
P.MORAES. CONDUZINDO ALUNOS
MATRICULADOS NO  ENSINO

FUNDAMENTAL DE SEGUNDA A’

SEXTA-FEIRA E SABADOS
LETIVOS. NO HORARIO DIURNO/

-| VESPERTINO.

(DESATIVADA)

KM

25.781,0

2,81

72.444,61

10

.TRAJETO10

SAIDA DE
IPITUNA ATE A
ESCOLA
M.CRESCENDO E
APRENDENDO.

CONDUZINDO

SAIDA DE IPITUNA SEGUINDO
PARA SITIO GIGANTE, PROXIMO A
CASA DO SR. ALBINO, VOLTA ATE
A ESCOLA  SEGUE . PARA
LOCALIDADE DE CASA BRANCA,
VOLTA E VAI EM SENTIDO DA
UNIDADE DE TRATAMENTO DE
ESGOTO (CASA DE D2,
HORTENCIA) RETORNA PARA
ESCOLA ABAIXO CITADA.
ALUNOS
MATRICULADOS NO  ENSINO
FUNDAMENTAL DA E M.
CRESCENDO E APRENDENDO. DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA E
SABADOS LETIVOS. NO HORARIO
DIURNO/VESPERTINO.

KM

13.195,0

2,81

3707795

18

TRAJETO 18
SAIDA -DO
NENZINHO ATE
A CIADADE DE
ST2.ANTONIO
DE PADUA.

SAIDA DO NENZINHO (NINICA)
PASSANDO POR GUARANI, VALAO
DO BARRO, IPITUNA SEGUINDO
ATE SANTO ANTONIO DE PADUA.
RETORNANDO PELO  MESMO
TRAJETO, CONDUZ INDO ALUNOS

'MATRICULADOS EM |

UNIVERSIDADES. (UFF E FASAP )
DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, NO
HORARIO NOTURNO.

KM

33.400,0

2,81

93.854,00

centavos)
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. ESTADO DO RIC DE JANEIRO

1. O Registro de Pregos tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura
da Ata de Registro de Precos, observada a necessdria publicagio, prorrogavel na forma
--da lei, mediante justificativa por escrito e previamente -autorizada pela autoridade -

competente. ' -

2. A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteragdes nos termos da Lei Federal
n°8.666/93 e alteragbes posteriores.

3. A Ata de Registro de Precos. durante a sua vigéncia, podera ser utilizada por qu.alquer ;
6rgio ou entidade da Administracdo Direta. Indireta e Fundacional do Municipio de Sdo
Sebastido do Alto, que ndo tenha participado do presente certame licitatério, mediante
prévia consulta ao Orgdo Gerenciador.

3.1. A prestacio de servicos deverd ser realizada conforme solicitagio do orgdo
gerenciador ou dos respectivos Orgios e apds a emissdo da Nota de Empenho.

4. Para o efetivo pagamento. as faturas deverfio se fazer acompanhar das certiddes
negativas referente a0 FGTS ¢ a RECEITA FEDERAL.

5. CRITERIO DE MEDICAO

5.1. Os servicos serdo pagos no més subsequente ao da presta(;ab efetwa dos mesmos,
de acordo com o boletim de medi¢do emitido pela;

5.2. O valor mensal a ser pago ao contratado (a) corresponderd ao apurado em funcio
- dos dias de utilizagdo.

6. A EMPRESA obriga-se- a

6.1. Indenizar todos os custos financeiros que porventura venham a ser suportados pelo
CONTRATANTE por forca de sentenca judicial que reconhega a existéncia de vinculo
empregaticio, bem como por qualquer tipo de autuagdo ou a¢fio que venha sofrer em
decorréncia da execugfio do contrato que incorra em dano ou indcniza@z’io. assegurando
ao CONTRATANTE o exercicio do direito de regresso, eximindo-o de qualquer
solidariedade ou responsabilidade:

6.2. Observar os regulamentos, leis, posturas e as determmagoes da Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT). os dispositivos legais vigentes e as Normas
Técnicas de Satde e Seguranca do Trabalho, bem como adotar todas as providéncias €
obrigacdes, quando seus empregados forem vitimas de acidentes de trabalho no
desempenho de seus servigos ou em conexdo com eles, ainda que verificadas nas
dependéncias de locais do Municipio;

6.3. Fornecer ¢ providenciar a utilizagio dos equipamentos de protegdio individual
(EPI’s), de acordo com a Lei de Seguranca e Medicina do Trabalho;

6.4. Responsabilizar-se integralmente pela contratagdo e pagamento do pessoal
necessario a execugio dos servigos inerentes as atividades da EMPRESA, ficando esta
como tinica responsavel pelos onus, obrigagdes e encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais resultantes da execu¢do do objeto, bem como as relativas as
legis‘lac;oes civil e criminal. 1espondmdo integral e exclusivamente, em juizo ou fora

' entando o Munlclpio de quamquer obrlgac;ocs presentes ou futuras, desde que 0s

f"\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAC DO ALTO

6.4.1. A inadimpléncia da EMPRESA com referéncia a esses encargos nio transferem

a0 Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do

contrato

6.5. Assumir excluswamente seus riscos e as despesas decorremes da boa e perfelta

execucdo das obrigagdes contratadas, sendo a Unica responsavel por quaisquer danos
causados a terceiros ¢ ao Municipio, pelos atos praticados pelos seus empregados,
prepostos ou subordinados, mesmo que tenham sido adotadas medidas preventivas.

6.6. Cientificar o Municipio de qualquer ocorréncia anormal na execugdo dos servigos;

6.7. Responder por quaisquer danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,

ESTADO DO RIO DE JANEIRO , . 4@

decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio do contrato, nfio excluindo ou reduzindo

essa responsabilidade a fiscaliza¢ido ou 0 acompanhamento pelo 6rgdo interessado, nos
termos do art. 70 da Lei n° 8.666/1993:

6.8. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo, seja qual for, desde que.
praticada pelos seus empregados nas instalagdes do Municipio.

6.9. Pagar todos os impostos, taxas e contrlbulqoes decorrentes do contrato,
providenciando por sua conta ¢ responsabilidade os documentos exigidos pelos 6rgéos
governamentais e/ou quaisquer outras entidades;

6.10. Responder pela supervisio, dire¢do técnica ¢ administrativa da equipe de trabalho
necessaria ao atendimento do objeto contratado;

6.11. Mobilizar quantidade de recursos necessarios a execugéio dos servigos;
6.12. Cumprir integralmente a Legislagdo de Seguranca e Medicina do Trabalho;

6.13. Declarar ter considerado em seus pregos todos os custos, impostos ¢ obriga¢des
necessarios a execucdo do servigo, ndo cabendo quaisquer reivindicagBes a titulo de
reembolso ou acréscimo de prego;

7. Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciarios, decorrentes da execugdo
do presente contrato pela EMPRESA. que resulte no ajuizamento de reclamagio
trabalhista, com a inclusdo do Municipio de Sdo Sebastido do Alto, no polo passivo
como responsavel subsididrio. o Municipio podera reter, das parcelas vincendas, o
correspondente a trés vezes o montante dos valores em cobran¢a, que serdo
complementados a qualquer tempo com nova retengio em caso de insuficiéncia.

7.1. A retenciio prevista no item 7 sera realizada na data do conhecimento pelo
Municipio da existéncia da acdo trabalhista ou da verificagdo da existéncia de débitos
previdenciarios ou relativo ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo dos
empregados contratados pela EMPRESA para consecugdo do objeto do presente
contrato.

7.2. A retencdo somente serd liberada com o trdnsito em julgado da decisdo de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do
débito previdenciario pela EMPRESA.

7.3. Em nfio ocorrendo nenhuma das hipoteses previstas no item 7.2. o Municipio
efetuard o pagamento devido nas agdes trabalhistas ou dos encargos previdenciarios,
com o valor retido, nfio cabendo, em nenhuma hipotese, ressarcimento 8 EMPRESA.

4. Ocorrendo término do CONTRATO sem que tenha se dado a decisao final da agdo
(lhista ou decisio final sobre débito previdencidrio. o valor ficard retido ¢ serd
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pleiteado em processo administrativo apds o transito em julgado e/ou o pagamento da ™
condenacgéo/divida.

- 7.5. Excepcionalmente o valor retido conforme item 7 podera ser reduzido mediante .
requerimento fundamentado formalizado pela EMPRESA.

8. O pagamento serd efetuado no més seguinte a prestacdo do servigo, entre S e 30
dias, contado do recebimento da Nota Fiscal/Fatura atestadas — a qual contera o
endereco, 0 CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e
da Conta Corrente da EMPRESA, a descri¢do clara do objeto.do contrato — em moeda
corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancéria e de acordo com as condigdes
constantes na proposta da EMPRESA ¢ aceitas pela Sec. Mun. de hducag:ao ¢ Cultura.
O processamento dor, pagamento observard a legislac@o pertinente a liquidagio da
despesa publica.

8.1 — Ocorrendo atraso no pagamento das obrigagdes e desde que este atraso decorra de
culpa do Municipio de Sdo Sebastido do Alto, o valor devido sera acrescido de 0,1%
(um décimo por cento) a titulo de multa, além de 0,033% (trinta e trés milésimo por
cento) por dia de atraso, a titulo de compensag¢édo fmancelrd ‘a serem calculados sobre a
parcela devida.

8.2 — O pagamento da multa ¢ da compensacdo financeira a que se refere o subitem
anterior sera efetivado mediante autorizacdo cxpressa do Secretario Municipal de
Fazenda, em processo proprio, que se iniciara com requerimento da licitante contratada
dirigindo ao Setor de Contabilidade e Tesouraria Municipal.

8.3. Entende-se por atraso o prazo que exceder 5 (cmco) dias tteis da apresentagdo da
fatura.

8.4 — Caso o Municipio de Sdo Sebastido do Alto cfetue o pagamento devido a
contratada no prazo inferior ao citado no subitem 8, poderd ser descontado da
importancia devida o valor correspondente 0,033% (trinta e trés milésimo por cento) por
dia de antecipag@o. : ‘

8.6 — Na hipotese do documento de cobranga apresentar erros, fica suspenso o prazo
para 0 pagamento respectivo, prosseguindo-se a contagem somente apos a apresentagao
da nova documentagao isenta de erros. .

8.7. A EMPRESA devera encaminhar a, até o 5° dia util do més subsequente a
prestacdo do servico. a Nota Fiscal/l'atura. a fim de que sejam adotadas as medidas
afetas ao pagamento. 4

8.7.1. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura. a EMPRESA devera disponibilizar os
comprovantes de pagamt,nto dos empregados e recolhimento dos encargos socials €
trabaihlstas

8.8. Fica e EMPRESA ciente de que, quando da ocasido do pagamento, sera venﬁcada a,
situagdio de regularidade perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Receita Federal do Brasil.

8.9. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e das relativas ao
FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débifo, sem prejuizo das
angdes cabiveis.

‘A EMPRESA tera seu registro de pregos cancelado quando:

jr=
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a) descumprir as condi¢des da Ata de Registro de Precos;
b) nfo aceitar a respectiva Nota de Empenho, sem justificativa aceitavel;

¢) ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipdtese de este se tornar superior
aqueles praticados no mercado: ¢

d) estiverem presentes razdes de interesse publico.

10. A EMPRESA podera solicitar o seu cancelamento do Registro de Pregos na
ocorréncia de.fato superveniente que venha compro*neter a perfeita execugdo das
condi¢des assumidas, decorrente de caso fortuito ou de forga maior devidamente
comprovado.

11. Ocorrendo atraso injustificado na prestagdo dos servigos, por culpa do fornecedor,
ser-lhe-a aplicada multa moratoria de 1% (um por cento), por dia util, sobre o valor da
prestagdo em atraso, constituindo-se em mora independente de notificagdo ou
interpelacdo.

12. A recusa injustificada da licitante vencedora em assinar a Ata de Registro de Pregos
e retirar a nota de empenho no prazo estipulado, importa inexecugfo total da obrigagap,
caracterizando o descumprimento total da obrigacdo assumida, hipdtese em que a
licitante vencedora estara sujeita a aplicacdo das penalidades previstas no presente
edital, inclusive multa compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor da
‘parcela inadimplida, facultando o Municipio de Sdo Sebastiio'do Alto a convocar a
licitante remanescente, na forma do artigo 64, § 2° da Lei Federal n°8.666/93.

13. Os danos e perdas decorrentes de culpa ou dolo do fornecedor serdo ressarcidos ao
Municipio de Sdo Sebastido do Alto no prazo maximo de 03 (trés) dias, contados de
notificagfo administrativa, sob pena de multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor
do contrato, por dia de atraso. j

14. O valor da multa, aplicada ap6s o regular processo administrativo, sera descontado
de pagamentos eventualmente devidos pelo Municipio a adjudicatdria, ou cobrado
judicialmente.

" 15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1. Fiscalizar o objeto do contratado. sem que seja com isto excluida a
responsabilidade da contratada: ‘

15.2. Obter autorizagoes de 6rgios publicos para a execugio dos servigos;
15.3. Fornecer orientagio técnica e subsidios inerentes aos servicos;

15.4. Notificar por escrito as irregularidades encontradas fixando prazo para corre¢ao.

LIVIA DA SILVA ROZA - MEL 40uucen cbow Sdvos Regon
CONTRATADA -

"."Ivany Esperante
Responsavel pelo Orgio Gerenciador




