ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 06/2022 FMS
| OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE
PARA ATENDER AS DEMANDAS DE ALGUNS
EXAMES QUE SERAO REALIZADOS PELOS PACIENTES,
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO ALTO CONFORME ESPECIFICACOES E

EXAMES LABORATORIA IS,

QUANTIDADES DESCRITAS.

HOMOLOGACAO: 25/04/2022

CNPJ: 29.103.587/0001-46

Rua Dr. Jalio Vieitas, 88, Centro, Sio Schastido do Alto /RJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO ALTO

330 ./"D‘)c; |

Y

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 370/2022PREGAO ELETRONCIO: 17/2022

EMPRESA: LABORATORIO CORDEIRENSE DE ANALISES CLINICAS LTDA

ENDERECO: Rua Nicolay guzzo, n° 71 — Fundos. centro, Cantagalo - RJ

MORADORES DO

b

Gerenciador, Sr(*). Claudiane dos Santos Pietrani Rodrigues,
Municipal n° 1.786/2017, face a classificagdo das propostas apresentadas no PREGAO

nos termos do Decreto

ELETRONICO através do procedimento do SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
para eventual CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE
DEMANDAS DE ALGUNS

EXAMES LABORATORIAIS, PARA ATENDER AS
EXAME,S QUE SERAO REALIZADOS PELOS PACI
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO ALTO CONF

ENTES, MORADORES DO
ORME ESPECIFICACOES E

QUANTIDADES DESCRITAS., segundo critérios estabelecidos no EDITAL 17/2022¢,

ainda, em virtude da deliberagdo do Exm® Sr. Prefcito Municipal, Sr.
Silva, decidindo-se pela homologagdo do resultado da 1
apresentados pela EMPRESALABORATORIO C

r

Alif Rodrigues da
icitagdo, resolve, registrar os precos
ORDEIRENSE DE ANALISES

CLINICAS LTDA, insctita no CNPJ sob 029.103.587/0001-46, representada porAna

Helena de Sdo Clemente Araujo, portador(a) da carteira de 1dentidade n°

CPF n°® 354.879.507-25, conforme abaixo:

11.626.559-6 ¢ do

i [ " VALOR VALOR
N°LOTE | ITEM | DESCRICAO | UN | QuaNT | o ARI0 | ToTAL
. -
ANTICOAGULANTE LUPICO
1 1 [ (TTPA) Ll 99 41,00 4.059,00
1 2 | BACTERIOSCOPIA (GRAM) UND 216 2,80 604,80
L — . ___4 e S L
1 3 | BRUCELOSE IGC UND 123 40,00 4.920,00
1 4 BRUCELOSE IGM UND 129 40,00 5.160,00
DETERMINACAO DE CAPACIDADE
: ,01 259,29
. ? DE FIXACAO DE FERRO il B .
DOSAGEM DE 25
i 27 15,24 4.145,28
= .0 B HIDROXIVITAMINA D i g
| /1/ } 7 DOSAGEM DE ACIDO VALPROICO | UND 146 15,65 2.%84,92

i
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nid
_
1 8 DOSAGEM DE ALDOLASE UND | 93 3,68 342,24
DOSAGEM DE ALFA-
1
9 SETOER UND | 173 1506 | 2.605,38
DOSAGEM DE ANTICOAGULANTE
1 10 ClilenLaE UND | 140,0 411 575,40
DOSAGEM DE ANTIGENO
1 1
1 PROSTATICO ESPECIFICO (PsA) | UND | 233 1500 | 3.495,00
1 12 DOSAGEM DE BARBITURATOS | UND | 53 13,13 695,89
1 13 | DOSAGEM DE CARBAMAZEPINA | UND | 68 17,53 | 1.192,04
1 14 DOSAGEM DE CORTISOL UND | 300 9,86 2.958,00
DOSAGEM DE
1 15 | DEHIDROEPIANDROSTERONA | UND | 210 11,25 | 2.362,50
(DHEA)
1 16 DOSAGEM DE ESTRADIOL UND | 162 1015 | 1.644,30
1 17 DOSAGEM DE ESTRIOL UND | 158 11,55 | 1.824,90
1 18 DOSAGEM DE ESTRONA UND | 165 11,12 | 1.83480
1 19 DOSAGEM DE FENITOINA UND | 120 30,00 | 3.600,00
1 20 DOSAGEM DE FOLATO UND | 165 1300 | 2.145,00
DOSAGEM DE HORMONIO
1 21 P EIEAN TS (0 UND | 150 8,97 1.345,50
1 22 DOSAGEM DE INSULINA UND | 111 1017 | 112887
1 23 DOSAGEM DE LITIO UND | 98 2,25 220,50
1 24 | DOSAGEM DE PARATORMONIO | UND | 102 3880 | 3.957,60
1 25 | DOSAGEM DE PROGESTERONA | UND | 158 10,22 1.614,76
1 26 DOSAGEM DE PROLACTINA UND | 135 1015 | 1.370,25
DOSAGEM DE PROTEINA C
1 27 el UND | 222 2,83 628,26
1 28 | DOSAGEM DETESTOSTERONA | UND | 192 1043 | 2.00256
i 29 | DOSAGEMDETESTOSTERONA | . =" TR
LIVRE
1 30 | DOSAGEM DE TIREOGLOBULINA | UND | 192 1535 | 2.947,20
1 31 DOSAGEM DE VITAMINABI2 | UND | 261 1524 | 3.977,64
1 32 | DOSAGEM DEANTIGENOCA125 | UND | 191 1335 | 2.549,85
: ELETROFORESE DE
N y 5,41 1.390,37
&/ 33 HEMOGLOBINA D | % ?
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34 | ELETROFORESE DE PROTEINAS | UND | 228 4,42 1.007,76
35 | ERAME medenssi o Ll B 40,78 | 3425520
36 EXAME DE CITOLOGIA UND | 261 2000 | 5.220,00
7 | oo | W0 | 57 | 1000 | s700
| PN oy | 50 | a | v
* | " Sieicopacrerpviont | N0 | ss1 | 1736 | sassas
b PESQUISAHI)I‘]::LA?I\LTII{(II‘CJ)-F;POS ANTE [ oo T e — 450,00
42 pESQUAi;",‘T?jS‘?T'g'&ORPOS UND | 81 5,50 445,50
i3 P ESBSE?& I%iggg{')&%’)os UND | 77 17,16 | 1.321,32
44 PESQULSIQ”*T‘?]S el UND | 218 17,16 | 3.740,88
4o | PESQUISA Dgsff\}f;rég)mpos ANTE | e | 1855 | 150288
45 | PESQUISA Dgs‘f‘g Eﬁ?RP OSANTE 1 ynp | 90 1855 | 1.669,50
- PESQUISA DE ANTICORPOS — 1716 | sxioz

ANTITIREOGLOBULINA

PESQUISA DE ANTICORPOS
48 | CONTRAANTIGENO EDOVIRUS | UND 86 18,55 1.595,30
DA HEPATITE B (ANTI-HBE)

PESQUISA DE ANTICORPOS IGG

= ANTICITOMEGALOVIRUS

UND 146 11,00 1.606,00

PESQUISA DE ANTICORPOS 1GG
50 | CONTRAO VIRUS DAHEPATITEA | UND | 101 18,55 1.873,55
(HAV-IGG)

PESQUISA DE ANTICORPOS 1GG

5 CONTRA 0 VIRUS DA RUBEOLA

UND 195 17,16 3.346,20

PESQUISA DE ANTICORPOS IGG E
IGM CONTRA ANTIGENO CENTRAL
DO VIRUS DA HEPATITE B (ANTI-
HBC-TOTAL)

52 UND 125 18,55 2.318,75

PESQUISA DE ANTICORPOS IGM
53 | CONTRA O VIRUS DA HEPATITEA | UND 53 18,55 983,15
(HAV-IGG)

PESQUISA DE ANTICORPOS IGM

>4 | CONTRA 0 VIRUS DA RUBEOL A

UND 123 17,16 2.110,68

PESQUISA DE ANTIGENO

25 CARCINOEMBRIONARIO (CEA)

UND 203 1335 2.710,05

56 PESQUISA DE SARS-COV-2 POR RT

P - PCR UND 300 73,30 21.990,00

%/ 57 TESTE ALERGICO PARA UND 90 13,80 1.242,00

ALIMENTOS
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TESTE ALERGICO PARA ]
1 58 INALANTES UND 90 13,80 1.242,00

TESTE DE ELISA IGG P/
1 59 | IDENTIFICACAO DO TOXOPLASMA | UND 225 24,00 5.400,00

GOND II (TOXOPLASMOSE)
TESTE DE SUPRESSAO DO HGH
1 60 APOS GLICOSE » UND 173 12,01 2.077,73
TESTE RAPIDO PARA DETECCAQ
1 61 DE SARS - COVID - 2 UND | 300 20,00 6.000,00
TOTAL GERAL: R$ 194.409,60( cento e noventa e quatre mil quatrocentos e nove reais e
sessenta centavos) :

1. O Registro de Pregos tera validadedel2 (doze) meses, a contar da data da assinatura da
. Ata de Registro de Precos, observada a necessaria publicagdo, prorrogavel na forma da lei,
mediante justificativa por escrito e previamente autorizada pela autoridade competente.

2. A Ata de Registro de Precos podera softer alteragdes nos termos dalei Federal n°8.666/93
¢ alteragdes posteriores,

3. A Ata de Registro de Precos, durante a sua vigéncia, poderd ser utilizada por qualquer
o0rgdo ou entidade da Administracio Direta, Indireta e Fundacional do Municipio de Sio
Sebastido do Alto, que nio tenha participado do presente certame licitatério, mediante prévia
consulta ao Orgdo Gerenciador.

3.1. A prestacdo de servicos devera ser realizada conforme solicitagdo do 6rgio gerenciador
ou dos respectivos 0rgdos e apds a emissio da Nota de Empenho.

4.Para o cfetivo pagamento, as faturas deverio se fazer acompanhar das certiddes negativas
referente a0 FGTS e a RECEITA F EDERAL.

5.CRITERIO DE MEDICAO

5.1. Os servigos serdo pagos no més subsequente ao da prestacdo efetiva dos mesmos, de
acordo com o boletim de medi¢do emitido pela;

3.2.0 valor mensal a ser pago ao contratado (a) correspondera ao apurado em fungao dos
dias de utilizacio.

6. A EMPRESA obriga-se a:

6.1. Indenizar todos os custos financeiros que porventura venham a ser suportados pelo
CONTRATANTE por for¢a de sentenga judicial que reconhega a existéncia de vinculo
empregalicio, bem como por qualquer tipo de autuagio ou acdao que venha sofrer em
decorréncia da execugio do contrato que incorra em dano ou indenizacdo, assegurando ao
CONTRATANTE o exercicio do direito de regresso, eximindo-o de qualquer solidariedade
ou responsabilidade;

6.2. Observar os regulamentos, leis. posturas ¢ as determinag¢des da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT), os dispositivos legais vigentes e as Normas Técnicas de Satde e
Seguranga do Trabalho, bem como adotar todas as providéncias e obrigacdes, quando seus
empregados forem vitimas de acidentes de trabalho no desempenho de seus servicos ou em
conexdo com eles, ainda que verificadas nas dependéncias de locais do Municipio;

- Forhecer e providenciar a utilizagio dos equipamentos de prote¢do individual (EPI’s), de
ordo com a Lei de Seguranga e Medicina do Trabalho:

]
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6.4. Responsabilizar-se integralmente pela contratagdo e pagamento do pessoal neccssério a
execucdo dos servigos inerentes as atividades da EMPRESA, ficando esta como unica
responsavel pelos 6nus, obrigagdes ¢ encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execuc¢do do objeto, bem como as relativas as legislagdes civil e
criminal, respondendo integral ¢ exclusivamente. em Juizo ou fora dele, isentando o
Municipio de quaisquer obriga¢des, presentes ou futuras, desde que os repasses de recursos
financeiros tenham obedecido ao acordado.

6.4.1. A inadimpléncia da EMPRESA com referéncia a esses encargos nio transferem ao
Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto do contrato.

6.5. Assumir exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo das obrigagdes contratadas, sendo a Gnica responsavel por quaisquer danos
causados a terceiros e ao Municipio, pelos atos praticados pelos seus empregados, prepostos
ou subordinados, mesmo que tenham sido adotadas medidas preventivas.

6.6. Cientificar o Municipio de qualquer ocorréncia anormal na execugdo dos servicos;

6.7. Responder por quaisquer danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo 6rgdo interessado, nos termos do
art. 70 da Lei n° 8.666/1993:

6.8. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo, seja qual for, desde que
praticada pelos seus empregados nas instalagdes do Municipio.

6.9. Pagar todos os impostos, taxas e contribuigdes decorrentes do contrato, providenciando
por sua conta e responsabilidade os documentos exigidos pelos érgdos governamentais e/ou
quaisquer outras entidades:

6.10. Responder pela supervisdo, dire¢do técnica e administrativa da equipe de trabalho
necessaria ao atendimento do objeto contratado:

6.11. Mobilizar quantidade de recursos necessarios a execucdo dos Servigos;
6.12. Cumprir integralmente a Legisla¢do de Segurancga e Medicina do Trabalho;

6.13. Declarar ter considerado em seus precos todos os custos, impostos e obriga¢des
necessarios a execu¢do do servico, nio cabendo quaisquer reivindicacdes a titulo de
reembolso ou acréscimo de preco;

7. Uma vez constatada a existéncia de débitos previdencidrios, decorrentes da execucao do
presenie contrato pela EMPRESA, que resulte no ajuizamento de reclamacio trabalhista,
com a inclusio do Municipio de Sdo Sebastiio do Alto, no polo passivo como responsavel
subsidiario, o Municipiopoder4 reter, das parcclas vincendas, o correspondente a trés vezes
0 montante dos valores em cobranga, que serio complementados a qualquer tempo com nova
reteng¢do em caso de insuficiéncia.

7.1. A retengdo prevista no item?7 sera realizada na data do conhecimento pelo Municipio da
existéncia da agdo trabalhista ou da verificagdo da existéncia de débitos previdenciarios ou
relativo ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico dos empregados contratados pela
EMPRESA para consecucio do objeto do presente contrato.

7.2. A retengdo somente serd liberada com .0 trdnsito em julgado da decisio de
Mplprogedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do débito
fdencidrio pela EMPRESA.
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7.3. Em ndo ocorrendo nenhuma das hipdteses previstas no item 7.2.0Municipio efetuara o

pagamento devido nas agdes trabalhistas ou dos encargos previdenciarios, com o valor
retido, nao cabendo, em nenhuma hipétese, ressarcimento 8 EMPRESA .

7.4. Ocorrendo término do CONTRATO sem que tenha se dado a decisdo final da acdo
trabalhista ou decisdo final sobre débito previdencidrio, o valor ficard retido e serg pleiteado
em processo administrativo apés o transifo em julgado e/ou o pagamento da
condenagdo/divida.

7.5. Excepcionalmente o valor retido conforme item7 poderd ser reduzido mediante
requerimento fundamentado formalizado pela EMPRESA.

8.0 pagamento serd efetuado no més seguinte a prestagdo do servico, entre 5 e 30 dias,
contado do recebimento da Nota Fiscal/Fatura atestadas — a qual contera o enderecgo, o
CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta
‘Corrente da EMPRESA, a descrigdo clara do objeto do contrato — em moeda corrente
nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as condi¢des constantes na
proposta da EMPRESA e aceitas pela Fundo Municipal de Satide. O processamento do
pagamento observard a legislagdo pertinente a liquidagao da despesa publica.

8.1 — Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacdes ¢ desde que este atraso decorra de
culpa do Municipio de S3o Sebastido do Alto, o valor devido sera acrescido de 0,1% (um
décimo por cento) a titulo de multa, além de 0,033% (trinta e trés milésimo por cento) por
dia de atraso, a titulo de compensacdo financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

8.2 — O pagamento da multa e da compensacao financeira a que se refere o subitem anterior
sera efetivado mediante autorizagdo expressa do Sccretario Municipal de Fazenda, em
processo proprio, que se iniciard com requerimento da licitante contratada dirigindo ao Setor
de Contabilidade e Tesouraria Municipal.

8.3. Entende-se por atraso o prazo que excederS (cinco) dias tteis da apresentagdo da fatura.

8.4 — Caso o Municipio de Sdo Sebastido do Alto efetue o pagamento devido a contratada no
prazo inferior ao citado no subitem 8§, podera ser descontado da importancia devida o valor
correspondente 0,033% (trinta e trés milésimo por cento) por dia de antecipacio.

8.6 — Na hipotese do documento de cobranga apresentar erros, fica Suspenso o prazo para o
pagamento respectivo, prosseguindo-se a contagem somente apds a apresentacdo da nova
documentagio isenta de erros.

8.7. A EMPRESA dever4 encaminhar a, até o 5° dia util do més subsequente A prestacio
do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao
pagamento.

8.7.1. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a EMPRESA devera disponibilizar os
comprovantes de pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e
trabalhistas.

8.8. Fica ¢ EMPRESA ciente de que, quando da ocasido do pagamento, sera verificada a
situacdo de regularidade perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS) ¢ Receita Federal do Brasil.

8.9. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas. previdenciarias e das relativas ao FGTS
ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

.\A EMPRESA tera seu registro d_‘e;p_reg:as cancelado quando:
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R: DR. JULIO VIEITAS, 88, CENTRO, S S. DO ALTO TEL: 022-25591107./ 25501160 — CEP 28.550-000



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO ALTO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

390/
: 494

b) ndo aceitar a respectiva Nota de Empenho, sem justificativa aceitavel:
¢) ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipdtese de este se tornar superior aqueles
praticados no mercado; e

d) estiverem presentes razdes de interesse publico.

10. A EMPRESA poderd solicitar o scu cancelamento do Registro de Pregos na ocorréncia
de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execu¢do das condicoes assumidas,
decorrente de caso fortuito ou de for¢a maior devidamente comprovado.

11. Ocorrendo atraso injustificado na prestacio dos servigos, por culpa do fornecedor, ser-
lhe-a aplicada multa moratéria de 1% (um por cento), por dia 1til, sobre o valor da
prestagdo em atraso, constituindo-se em mora independente de notificacio ou Iinterpelacio.

12. A recusa injustificada da licitante vencedora em assinar a Ata de Registro de Precos ¢
retirar a nota de empenho no prazo estipulado, importa inexecucdo total da obrigacio,
caracterizando o descumprimento total da obrigacdo assumida,hipétese em que a licitante
vencedora estard sujeita 4 aplicacio das penalidades previstas no presenteedital.inclusive
multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela
inadimplida,facultando o Municipio de Sdio Sebastiio do Alto aconvocar a licitante
remanescente, na forma do artigo 64, § 2° da Lei Federal n°8.666/93.

13. Os danos ¢ perdas decorrentes de culpa ou dolo do fornecedor serio ressarcidos ao
Municipio de Sio Sebastidio do Alfo no prazo maximo de 03 (trés) dias, contados de
notificacio administrativa, sob pena de multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor do
contrato, por dia de atraso.

14. O valor da multa, aplicada ap0s o regular processo administrativo, serd descontado de
pagamentos eventualmente devidos pelo Municipio a4 adjudicataria, ou cobrado
Judicialmente.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1. Fiscalizar o objeto do contratado, sem que seja com isto excluida a responsabilidade da
contratada;

15.2. Obter autorizagdes de 6rgaos pablicos para a execugao dos servigos;

15.3. Fornecer orientagdo técnica e subsidios inerentes aos SErvigos;

15.4. Notificar por escrito as irregularidades encontradas fixando prazo para corre¢io.

e

LABORATOR|O CORDEIRENSE DE ANALISES Assinado de forma digital por LABORATORIO CORDEIRENSE

S
DE ANALISES CLINICAS LTDA:29103587000145
CLINICAS LTDA:29103587000146 Dados: 2022.04.26 13:56:47 -03'00'

LABORATORIO CORDEIRENSE DE ANALISES CLINICAS LTDA
CONTRATADA

™\

Claudiane dgs Sanfos Pietrani Rodrigues

Responsavel petg Orgido Gerenciador
f

f
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