ESTADO DG RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO ALTO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 46/2021 - FMS

OBJETO: AQUISICAO DE SUPRIMENTOS DE MATERIAL HOSPITALAR
PARA USO NO CENTRO DE SAUDE DE 24H DE VALAO DO BARRO E

OUTRAS UNIDADES DE SAUDE DESTA SECRETARIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2579/2021 EDITAL: 47/2021 PREGAO PRESENCIAL: 44/2021
HOMOLOGACAQ: 17/11/2021

EMPRESA: TY BORTHOLIN COMERCIAL LTDA
ENDERECO: Rua dos Operérios, n° 148, Bamra Fundz, Leme - SP
CNPJ: 05.291.541/0001-30

Aos vinte ¢ dois dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e um, na sala
da Secretaria Municipal de Administragio do Municipio de Sfo Sebastiio do Alto,
situado na Rua Dr, Jilio Vieitas, 88, Centro, Sdo Sebastido do Alto /RJ, o responsével
pelo Orgdo Gerenciador, Sr(*). Claudiane dos Santos Pietrani Rodrigues, nos
termos do Decreto Municipal n® 1.786/2017, face a classificagio das propostas
apresentadas no PREGAO PRESENCIAL através do procedimento do SISTEMA
DE REGISTRO DE PRECOS para eventual AQUISICAO DE SUPRIMENTOS

DE MATERIAL HOSPITALAR PARA USQ NO CENTRO DE SAUDE DE 24H
DE VALAO DO BARRO E OUTRAS UNIDADES DE SAUDE DESTA
SECRETARIA, segundo critérios estabelecidos no EDITAL 47/2021 ¢, ainda, em
virtude da deliberagio do Exm® Sr, Prefeito Municipal, Sr. Aif Rodrigues da Silva,
decidindo-se pela homologagdo do resultado da licitagdo, resolve, registrar os pregos
apresentados pela EMPRESA TY BORTHOLIN COMERCIAL LTDA, inscrita no
CNPJ sob o 05.291.541/0001-30, representada por Yuri Lavezzo Bortholin,
portador(a) da carieira de identidade n® 43.670.316-6 e do CPF n° 310.800.408-54,
conforme abaixo:

VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UN | QUANT urrdrio | ToraL
ALCOOL ETILICO 76 % USO HOSPITALAR
9 E DESINFECCAO DE ARTIGOS FR 500 7,41 3.705,00
SEMICRITOS 1000 ML.

TOTAL GERAL: R$ 3,705,00( trés mil setecentos e cinco reais)

1. O Registro de Pregos terd validade de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura
da Ata de Registro de Precos, observada a necesséria publicagdo, prorrogével na forma
da lei, mediante justificativa por escrito e previamente autorizada pela autoridade
competente,

2. A/Ata de Registro de Pregos poderé sofrer alteragbes nos termos da Lei Federal
°8,666/93 e alteragdes posteriores.
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3. A Ata de Registro de Pregos, durante a sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer
érgdo ou entidade da Administragio Direta, Indireta e Fundacional do Municipio de Séo
Sebastifio do Alto, que ndo tenha participado do presente certame licitatorio, mediante
prévia consulta ao Orgdo Gerenciador.

3.1. A prestagio de servigos deverd ser realizada conforme solicitagio do 6rgfo
gerenciador ou dos respectivos 6rgéos e apds a emissdo da Nota de Empenho.

4. Para o efetivo pagamento, as faturas deverio se fazer acompanhar da certiddo
negativa referente ao FGTS e a RECEITA FEDERAL.

5. CRITERIO DE MEDICAO

5.1. Os servigos serdo pagos no més subsequente ao da prestagdo efetiva dos mesmos,
de acordo com o boletim de medigdo emitido pela Secretaria Municipal de Educagéo;

5.2. O valor mensal a ser pago ao contratado (a) corresponderd ao apurado em fungio
dos dias de utilizaggo.

6. A EMPRESA obriga-se a:

6.1. Indenizar todos os custos financeiros que porventura venham a ser suportados pelo
CONTRATANTE por forga de sentenga judicial que reconhega a existéncia de vinculo
empregaticio, bem como por qualquer tipo de autuagio ou ag8o que venha sofrer em
dccorréncia da execugdo do contrato que incorra em dano ou indenizagiio, assegurando
ac CONTRATANTE o exercicio do direito de regresso, eximindo-o de qualquer
solidariedade ou responsabilidade;

6.2. Observar os regulamentos, leis, posturas e as determinagdes da Associagio
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), os dispositivos legais vigentes ¢ as Normas
Técnicas de Satde ¢ Seguranga do Trabalho, bem como adotar todas as providéncias e
obrigagbes, quando seus empregados forem vitimas de acidentes de trabalho no
desempenho de seus servicos ou em conexdo com eles, ainda que verificadas nas
dependéncias de locais do Municipio;

6.3. Fornecer e providenciar a utilizagdo dos equipamentos de protegdo individual
(EPI’s), de acordo com a Lei de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho;

6.4. Responsabilizar-se integralmente pela contratagio e pagamento do pessoal
necessario a execugdio dos servigos inerentes as atividades da EMPRESA, ficando esta
como unica responsével pelos dnus, obrigagdes e encargos trabalhistas, previdencirios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdo do objeto, bem como as relativas as
legisiagbes civil e criminal, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora
dele, isentando o Municipio de quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras, desde que os
repasses de recursos financeiros tenham obedecido a0 acordado.

6.4.1. A inadimpléncia da EMPRESA com referéncia a esses encargos ndo transferem
ao Municipio z responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
contrato,

6.5. Assumir exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa ¢ perfeita
execugdo das obrigagles contratadas, sendo a (nica responsdvel por quaisquer danos
causados a terceiros ¢ ao Municipio, pelos atos praticados pelos seus empregados,
prepostog-ou subordinados, mesmo que tenham sido adotadas medidas preventivas.

. Ciéntificar o Municipio de qualquer ocorréncia anormal na execugio dos servigos;
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6.7. Responder por quaisquer danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdio do contrato, néo excluindo ou reduzindo

essa responsabilidade a fiscalizagiio ou o acompanhamento pelo 6rgio interessado, nos
termos do art. 70 da Lei n° 8.666/1993;

6.8. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo, seja qual for, desde que
praticada pelos seus empregados nas instalagdes do Municipio.
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6.9. Pagar todos os impostos, taxas e contribuigies decorrentes do contrato,
providenciando por sua conta e responsabilidade os documentos exigidos pelos 6rggos
governamentais e/ou quaisquer outras entidades;

6.10. Responder pela supervisio, diregdo técnica e administrativa da equipe de trabalho
necessaria ao atendimento do objeto contratado;

6.11. Mobilizar quantidade de recursos necessirios a execu¢@o dos servigos;
6.12. Cumprir integralmente a Legislagdo de Seguranga e Medicina do Trabalho;

6.13. Declarar ter considerado em seus pregos todos os custos, impostos e obrigagoes
necessérios a exccugdio do servigo, no cabendo quaisquer reivindicagdes a titulo de
reembolso ou acréscimo de prego;

7. Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciérios, decorrentes da execugéo
do presente contrato pela EMPRESA, que resulte no ajuizamento de reclamagdo
trabalhista, com a inclusio do Municipio de Sdo Sebastido do Alto, no polo passivo
como responsdvel subsididrio, 0 Municipio poders reter, das parcclas vincendas, o
correspondente a trés vezes o montante dos valores em cobranga, que serio
complementados a qualquer tempo com nova retenciio em caso de insuficiéncia.

7.1. A reten¢io prevista no item 7 serd realizada na data do conhecimento pelo
Manicipio da existéncia da agfo trabalhista ou da verificagio da existéncia de débitos
previdencifrios ou relativo ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo dos
empregados contratados pela EMPRESA para consecugfio do objeto do presente
contrato.

7.2. A reten¢io somente serd liberada com o trdnsito em julgado da decisio de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do
débito previdencidrio pela EMPRESA,

7.3. Em nio ocorrendo nenhuma das hipdteses previstas ne item 7.2. o Municipio
efetuard o pagamento devido nas agdes trabalhistas ou dos encargos previdenciarios,
com o valor retido, nfo cabendo, em nenhuma hipdtese, ressarcimento 8 EMPRESA.

7.4. Ocorrendo término do CONTRATO sem que tenha se dado a decisfio final da acfo
trabalhista ou decisfio final sobre débito previdencidrio, o valor ficard retido e serd
pleiteado em processo administrativo apos o transito em julgado e/ou o pagamento da
condenagio/divida.

7.5. Excepcionalmente o valor retido conforme item 7 poderd ser reduzido mediante
requerimento fundamentado formalizado pela EMPRESA.

8. O pagamento serd efetvade no més seguinte a prestagio do servigo, entre S ¢ 30
dias, coptado do recebimento da Nota Fiscal/Fatura atestadas — a qual conterd o
, 0 CNPJ, o niimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia ¢
Cpgnta Corrente da EMPRESA, a descri¢fo clara do objeto do contrato — em moeda
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corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancéria ¢ de acordo com as condigdes
constantes na proposta da EMPRESA e aceitas pela Secretaria Municipal de Saiide. O
processamento do pagamento observard a legislagdo pertinente 2 liquidagdo da despesa
piiblica.

8.1 — Ocorrendo atraso no pagamento das obrigagGes ¢ desde que este atraso decorra de
culpa do Municipio de SZo Sebastifio do Alto, o valor devido serd acrescido de 0,1%
(um décimo por cento) a titulo de multa, além de 0,033% (trinta e trés milésimo por
cento) por dia de atraso, a titulo de compensagio financeira, a serem calculados sobre a
parcela devida.

8.2 — O pagamento da multa e da compensacio financeira a que se refere o subitem
anterior seri efetivado mediante autorizagio expressa do Secretirio Municipal de
Fazenda, em processo proprio, que s¢ iniciard com requerimento da licitante contratada
dirigindo ao Setor de Contabilidade e Tesouraria Municipal.

8.3. Entende-se por atraso o prazo que exceder 5 (cinco) dias Gteis da apresentagio da
fatura.

8.4 — Caso o Municipio de S@o Scbastifio do Alto cfetue o pagamento devido a
contratada no prazo inferior ao citado no subitem 8, poderd ser descontado da
importincia devida o valor correspondente 0,033% (trinta e trés milésimo por cento) por
dia de antecipagao.

8.6 — Na hipétese do documento de cobranga apresentar erros, fica suspenso o prazo
para 0 pagamento respectivo, prosseguindo-se a contagem somente apds a apresentagio
da nova documentagio isenta de erros.

8.7. A EMPRESA deverd encaminhar 4 Secretaria Municipal de Satde, até o 5° dia
atil do més subsequente A prestacdo do servico, 2 Nota Fiscal/Fatura, a fim de que
sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento.

8.7.1. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a EMPRESA deverd disponibilizar os
comprovantes de pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais ¢
trabalhistas.

8.8. Fica e EMPRESA ciente de que, quando da ocasifio do pagamento, sera verificada a
situaglo de regularidade perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Receita Federal do Brasil.

8.9. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias ¢ das relativas ao
FGTS ensejard o pagamento em jufzo dos valores em débito, sem prejuizo das
sanches cabiveis.

9. A EMPRESA tera seu registro de pregos cancelade quando:
a) descumprir as condigOes da Ata de Registro de Pregos;
b) ndo aceitar a respectiva Nota de Empenho, sem justificativa aceitdvel;

¢) ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipStese de este se tornar superior
dqueles praticados no mercado; e

d) estiverem presentes razdes de interesse pablico.

EMPRESA poderi solicitar o seu cancelamento do Repistro de Pregos na
cia de fato supervenienie que venha comprometer a perfeita execugdo das
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condi¢des assumidas, decorrente de caso fortuito ou de forga maior devidame
comprovado.

11. Ocorrendo atraso injustificado na prestagio dos servigos, por culpa do fornecedor,
ser-lhe-a aplicada multa moratoria de 1% (um por ceate), por dia util, sobre o valor da
prestagdo em atraso, constituindo-se em mora independente de notificagdo ou
interpelagdo.

12. A recusa injustificada da licitante vencedora em assinar a Ata de Registro de Precos
¢ retirar a nota de empenho no prazo estipulado, importa inexecugio total da obrigagdo,
caracterizando o descumprimento total da obrigagdo assumida, hipdtese em que a
licitante vencedora estard sujeita & aplicagdo das penalidades previstas no presente
edital, inclusive multa compensatéria de 20% (viute por cento} sobre o valor da
parcela inadimplida, facultando o Municipio de S@c Sebastific de Alto a convocar 2
licitante remanescente, na forma do artigo 64, § 2° da Lei Federal n°8.666/93.

13. Os danos e perdas decorrentes de culpa ou dolo do fornecedor serdo ressarcidos ao
Municipio de Sio Sebastiio do Alto no prazo maximo de 03 (trés) dias, contados de
notificacdo administrativa, sob pena de multa de 0,5% (meio por cents) sobre o valor
do confrato, por dia de atraso.

14. O valor da multa, aplicada apés o regular processo administrativo, sera descontado
de pagamocatos eventualmente devidos pelo Municipio & adjudicatdria, ou cobrado
judiciaimente.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1. Fiscalizar o objeto do contratado, sem que seja com isto excluida a
responsabilidade da contratada;

15.2. Obter autorizagées de 6rgdos pliblicos para a execugfio dos servigos;
15.3. Fornecer orientagdo técnica e subsidios inerentes aos servigos;

15.4. Notificar por escrito as irreguiaridades encontradas fixando prazo para corregéo.

Alif Ro es da Silva
Prefeito Mnicipal
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Claudiane antos Pietrani Rodrigues
Responsivelgelo Orgdio Gerenciador




