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ATA DE RECISTRO DE PRECOS 08/2022 - PREF
OBJETO: AQUISICAO DE UNIFORMES PARA OS ALUNOS DAS ESCOLAS DA |.

« | REDE MUNICIPAL
: PROCBSSO ADMINISTRATIVO: 432172021 EDITAL; 8612021 PREGAO ELETRONICO: §3/2021

HOMOLOGAcAo- 26/6112022
EMPRESA: KASULO DE ITAOCARA MODAS LTDA
ENDERECO: RUA BENEDITO PEREIRA DE SOUZA, N° 81 'LOJA 1 ~ CENTRO - ITAOCARA - RJ

CNPJ: 36.179.455/0001-63

Aos trés dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, na sald da
Secretaria Municipal de Administraciio do Municipio de S3o Sebastido do Alto, situado
" na Rua Dr. Jilio Vieitas, 88, Centro, Sdo Sebastifio do Alto /RJ, o responsavel pelo
‘6rgﬁo Gerenciador, .Sr("). Ivany Esperante, nos termos do Decreto Municipal n® -
& 1,786/2017, face a classificagio das propostas apresentadas no PREGAQ®
ELETRONICO através do. procedimento do SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS tara eventual AQUISICAO DE UNIFORMES PARA OS ALUNOS DAS
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL, segundo critérios estabelecidos no EDITAL -
% 86!2021 e, ainda, em virtude 'da deliberagio do Exm® Sr. Prefeito Municipal, Sr. ALf
" ‘Rodrigues da Silva, decidindo-se pela homologag#o do resultado da licitagéo, resolve,
[fegistrar os pregos apresentados pela EMPRESA KASULO DE ITAOCARA
"MODAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o 36.179. 455/0001-63, representada por Cleide
-Fraga de Aguiar, portador(a) da carteira de identidade n° 05.471.584-2 e do CPF n°

680.856.807-34, conforme abaixo:
ITEM "+ DESCRICAO UN | QUANT

* » 'f 'Blusa manga curta, decote redondo, cor Branco,
. +| malhaPV, Gramatura 160 gr, com ribana em
100% algoddo e punho azul marinhe com
1 *| cobertura amarela, com logotipo da Secretaria | UND 22 12,00 264,00
. s Mummpal de Educacgdo e Bras3o do Municipio em
SILK {(MODELO EM ANEX0)- Tamauho PPP
- _ INFANTIL )
Blusa manga curta, decote redondo, cor Branco,
L A malha PV, Gramatura 160 gr, com ribanaem ,
100% algodio e punho aznl marinho com .
2 | cobertura amdrela, com logotipo da Secretaria | UND 95 12,00 1.140,00
". 4 Municipal-de Educacdo e Braséio do Municipiq em -
SILK (MODELQ EM ANEX0)- Tamanho PP
INFANTIL ¢
Blusa manga curta, decote redondo, cor Branco,
-, malha PV, Gramatura 160 gr, com ribana em
: 100% algoddo e punho azul marinho com .
3 cobertura amarela, com logotipo da Secretaria | ‘UND | 366 12,50 4.575,00
Municipal de Educagic e Brasdo do Munlcipio-em "
SILK{MODELO EM ANEXQ)- Tamanho P
INFANTIL
Blusa manga curta, decote redondo, cor Branco,
malha PV, Gramatura 160 gr, com ribana em HND A5 1345 £.926,75

VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL

oyl
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100% algodio e punho azul marinho com
cobertura amareld, com logotipo da Secretaria
Municipal de Educacio e Brasio do Municipio em
SILK(MODELO EM ANEX0)- Tamanho M
INFANTIL

- Blusa manga curta, decote redondo, cor Branco,

malha PV, Gramatura 160 gr, com ribana em
100% algodio e punho azul marinho com
cobertura amarela, com logotipo da Secretaria
Municipal de Educagio e Brasio do Munic{pio em
SILK(MODELO EM ANEX0}- Tamanho G
INFANTIL

UND

641

13,00

8.333,00

Blusa manga curta, decote redondo, cor Branco,
malha PV, Gramatura 160 gr, com ribana em
1009 algodio e punho azul marinho com
cobertura amarela, com Jogotipo da Secretaria

Municipal de Educagdo e Brasdo do Municipio em

SILK[MODELO EM ANEX0)- Tamanho GG
- INFANTIL

'UND

165

13,90

2.293,50

Blusa manga curta, decote redondo, cor Branco,
matha PV, Gramatura-160 gr, ¢om ribana em
100% algodaoe e punho azul marirtho com
cobertura amarela, com logotipo da Secretaria

#¢- [ Municipal de Educacdo e Bras3o do Municiplo em

SILK(MODELO EM ANEXOC}- Tamanho P Adulto

UND

286

14,80

4.232,80

Blusa manga curtz, decote redondo, cor Branco,
maltha PV, Gramatura 160 gr, com ribana em
"100% algoddo e punho azul marinho.com
cobertura amarela, com logotipoe da Secretaria
Municipal de Educacdo e Brasao do Municipio em
SILX (M@DELO EM ANEX0)- Tamanho M Adulto

UND

161

14,85

2.390,85

Blusa manga curta, decote redondo, cor Branco,
-malha PV, Gramatura 160 gr, com ribana em
100% algoddo e punho azul marinho com
cobertura amarela, com logotipo da Secretaria
Municipal de Educagio e Brasio do Municfpio em
SILK (MODELO EM ANEXO0)- Tamanho G Adulto

UND

77

14,88

1.145,76

10

Blusa manga curta, decote redondo, cor Branco,
malha PV, Gramatura 160 gr, com ribana em
100% algoddo e punho azul marinho com
cobertura amarela, com logotipo da Secretaria
Municipal de Educagio e Brasao do Munic{pio em
SILK (MODELQ EM ANEXO)- Tamanho GG Adulto

UND

18

16,88

303,84

Short saia em Helanca100% Poliéster, Gramatura
230 g/m cor Azul Royaj com viés amarelo, com
Jogotipo da Secretdria Municipal de Educacdo em
silk, Tamanho PPP INFANTIL meia caxa

UND

13,90

83,40 °

Short saia em Helanca 106% Poliéster, Gramatura
230 g/m cor Azul Royal com viés amarelo com
logotipo da Secretaria Municipal de Educaglo em

UND

25

13,90

347,50

silk, Tamanho.PP INFANTIL meia coxa
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‘Short saia em Helanta 100% Poliéster, Gramatura

230 g/m cor Azul Royal com viés amareld com

logotipo da Secretaria Municipal de Educagdo em

silk, Tamanho P INFANTIL meia coxa "

UND

87

13,80

s

1.209,30

‘Short saia em Helanca 100% Poliéster, Gramatura

230 g/m eor Azul Royal com viés amarelo com .
logotipo da Secretaria Municipal de Educagdo em
silk, Tamanho M INFANTIL meia coxa

UND

142

13,90

1

1.973,80

15

Short saia em Helanca 100% Poliéster, Gramatura
* 230 g/m cor Azul Royal com viés amarelo com
logotipo da Secretaria Municipal de Educagao em

silk, Tamanho G INFANTIL meia coxa

UND

163

14,90

2.428,70

16

Short saia em Helanca 100% Poliéster, Gramatura
230 g/m cor Azul Royal com viés amarelo com
logotipo da Secretaria Municipal de Educagdo em
silk, Tamanho GG INFANTIL meia coka

UND

24

14,90

357,60

Short saia em Helancal00% Poliéster, Gramatura
* 230 g/m cor Azul Royal com viés amarelo com

" Jogotipo da Secretaria Municipal de Educagdo em

silk, Tamanho P adulto meia coxa

UND

48

18,00

864,00

| Short saia em Helancal009 Poliéster, Gramatura

230 g/m cer Azul Royal com viés amatelo com
logotipo da Secretaria'Municipal de Educagio em
silk, Tamanho M adulto meia coxa

UND

42

20,40

856,80

19

Short saia em Helanca100% Poliéster, Gramatura
230 g/m cor Azul Royal com viés amarelo com
logotipo da Secretaria Municipal de Educacdo em
silk, Tamanho G adulto meia coxa

UND

24

24,02

576,60

20°

Short saia em Helanca100% Poliéster, Gramatura
230 g/m cor Azul Royal com viés amarelo com
logotipo da Secretaria Municipal de Educagdo em
silk, Tamanho GG adulta meia coxa

UND |

11

27,90

306,90

21

Bermuda Masculing, cor Azul Royal com viés
amarelo com logotipo da Secretaria Municipal de

Educacgio em silk, Tecido: Helanca Poliéster,100%

Poliéster, Gramatura 230g/m,Tamanho: PPP
INFANTIL

UND

14,00

84,00

22

Bermuda Masculina, cor Azul Royal com viés

|: amarelo com logotipo da Secretaria Municipal de

Educagdo em silk, Tecido: Helanca Poliéster,100%
Poliéster, Gramatura 230g/m,Tamanho: pp
INFANTIL

UND

24

12,90

309,60

23

-

Bermuda Masculina ,cor Azul Royal com viés
amarelo com logotipo da Secretaria Municipal de
Educacdo em silk, Tecido: Helanca Poliéster,100%
Poliéster, Gramatura 230 g/m, Tamanho P
INFANTIL

UND

929

14,00

1.386,00

e O
E

Bermuda Masculina, cor Azul Royal com viés
amarelo com logatipo da Secretaria Municipal de
Educagio em silk, Tecido Helanca Poliéster,100%

Poliéster, Gramatura 230 m/g, Tamanho M
INFANTIL

UND

143

14,00

2.002,00

k=4
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* . Bermuda Masculina, cor Azul Royal com viés

amarelo com logotipo da Secretarja Municipal de
Educag¢do em silk, Tecido:Helanca

il Polléster,lOO%Polléster,Gramatura 230g/m.

‘Tamanho G INFANTIL:

UND

190

14,90

2.831,00

Bermuda Masculina cor Azul Royal com viés
amarelo com logotipo da Secretaria Municipal de
Educagio em silk, Tecido: Helanca Poliéster,100%
Poliéster, Gramatura 230g/m Tamanho GG
INFANTIL

UND

24

13,90

333,60

27

Bermuda Masculing, cor Azul Royal com viés
amarelo com logotipo da Secretaria Municipal de
Educagdo em silk, Tecido: Helanca Poliéster,100%
Poliéster, Gramatura 230g/m, Tamanho P Adulto

UND

73

14,90

1.087,70

28

Bermuda Masculina cor Azul Royal com viés

- 1. amarele com ldgotipo da Secretarla Municipal de

Educagio em silk, Tecido: Helanca Poliéster,100%
Poliéster, Gramatura 230g/m Tamanhe M Adulto

UND

39

22,00

858,00

29

Bermuda Masculina cor Azul Royal com viés
amarelo com logotipo da Sectetaria Municipal de
Educagdo em silk, Tecido: Helanca Poliéster,100%
Poliéster, Gramatura 230g/m Tamanho G Adulto

UND

15

22,00

330,00

30°

_ Bermuda Masculina cor Azul Royal com viés
amarelo com logotipo da Secretaria Municipal de
‘Educacio em silk, Tecido: Helanca Poliéster,100%

Poliéster, Gramatura 230g/m Tamanho GG
Adulto .

UND

24,00

168,00

‘TOTAL GERAL: RS 50.000,00( cinquenta mil reals).

1. O Registro de Pregos terd validade de 12 (dbze) meses, & contar da data da assinatura
da Ata de Registro de Pregos, observada a necessaria publicagfo, prorrogavel na forma |
da lei, mediante justificativa por escrito e previamente autorizada pela autoridade -

" ‘competente.

2. A Atfa de’ Registro dc Pregos poderd softer alteragdes nos termos da Lei Federal

n°8.666/93 alteraqaes posteriores.

3. A Ata de Registro de Pregos, durante a sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer
drgdo ou entidade da Administracio Direta, Indireta e Fundacional do Municipio de Sgo
Sebastido do Alto, que n#o tenha participado do presente ceriame licitatorio, mediante

"préwa consulta ao Orgdo Gerenciador.

43,1, A prestagio de servicos deverd ser realizada conforme solicitacBo do orgdo
gerenciador ou das respectwos 6rgios e apos a emissfo'da Nota de Empenho.

+ negativa referente ac FGTS e a RECEITA FEDERAL.

"5, CRJTERJO DE MED[(:AO

L]

4. Para o efetivo pagamenlo as faturas deverfio se fazer acompanhar da certiddo
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5.2. O valor mensal a ser pago ao contratado’ (a) correspondera ao apurado em fungdo
*, dos dias de utilizagdo. i

" 6. AEMPRESA obriga-se a:

'6.1. Indenizir todos os custos financeitos que porventura venham a ser suportados pelo

. CONTRATANTE por for¢a de senten¢a judicial que reconhega a existéncia de vinculo
empregaticio, bem com’o*por qualquer tipo de autuagio ou agfo que venha sofrer em
deécorréncia da execugdo do contrato que incorra em dano ou indenizacdo, assegurando
ao CONTRATANTE o exercicio do direito de regresso, eximindo-o de qualquer
-~ ‘solidariedade ou responsabilidade;

LY

6.2. Observar o5 reguldmentos, leis, posturas e as determinagdes da Associagio
. Brasileira de Notmas Técnicas (ABNT), os dispositivos legais vigentes e as Normas
Técnicas de Saide e.Seguranqa do Trabalho, bem como adotar todas as providéncias e
‘. obrigagdes, quando feus empregados forem’ vitimas de acidentes de trabalho ho
« ©  desempenho 'de seus servigos ou em conexdo com eles, ainda que verificadas nas
' dependéncias de locais do Munteipio;

6.3. Fornecer e providenciar a utilizagio 'dos equipamentos de protegfo individual
" (EPI's), de acordo com a Lei de Scguranga ¢ Medicina do Trabalho;

6.4. Respansabilizar-se integralmente pela contratagio e pagamento do pessoal
necessério 4 execugio dos servigos inerentes as atividades da EMPRESA, ficando esta
" como linica responsével pelos énus, obrigagdes € encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais ¢ comerciais resultantes da execugdo do objeto, bem como as relativas as
legislagGes civil e criminal, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora
dele, isentande o Municipio de quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras, desde que os

. . repasses de recursos financeiros tenham obedecido ao acordado.

6.4.1. A inadimpléncia da EMPRESA com referéncia a csses encargos ndo transferem
a0 Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto do
* contrato.

6.5. Assumir exclusivamente seus riscos e.as despesas decorrentes da boa e perfeita

exccugdo das obrigagdes contratadas, sendo a lnica responsivel por quaisquer danos
. " causados a terceifos ¢ ao Municipio, pelos atos praticados pelos scus empregados,

prepostos ou subordinados, mesmo que tenham sido adotadas medidas preventivas.

6.6. Cientificar o Muticipio d¢ qualquer ocorréncia anormal na execucdio dos servicos;

6.7. Responder por quaisquer danos causados diretamente a0 Municipio ou 2 terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do, contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgdo interessado, nos
tcrmos do'art. 70 da Lei n°®8.666/1993;

6.8. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infrago, seja qual for, desde que
- + praticada pelos scus cmpregados nas instalagdes do Municipio.

6.9. Pagar todos os impostos, takas e contribuigdes decorrentes do contrato,
providenciando por sua conta ¢ responsabilidade os documentos exigidos pelos 6rgios
governamentais e/ou quaisqucr outras entidades;

i
:
N -
4 2 1 X
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' “-6.11, Mobilizar quantidade de recursos necessarios 4 execugiio dos servigos;

6.12, Cumprir integralmente a Legislagio de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho;

6.13. Declarar ter considerado em seus pregos-todos os custos, impostos e obrigagdes
necessarios 4 execucdo do servigo, ndo cabendo quaisquer reivindicagdes a titulo de
reembolso ou acréscimo de prego;

7. Uma vez constatada a existénéia de débitos previdencidrios, decorrentes da execugfio

do presente contrato pela EMPRESA, que resulte no ajuizamento de reclamagdo

trabalhista, com a inclusfo do Municipio de Sdo Scbastido do Alto, no polo passivo

como responsdvel subsididrio, o Municipio poderd reter, das parcelas vincendas, o

correspondente a trés vezes o montante dos valores em cobranga, que serfo
. complementados a qualquer tempo com nova retengio cm caso de insuficiéncia.

7.1. ‘A retencdio prevista no item 7 serd realizada na data do conhecimento pelo
Municipio da existéncia da acdo trabalhista on da verificagdo da existéncia de débitos

' y previdenciérios ou relativo ap Fundo de Garantia por Tempo de Servigo dos
~empregados contratados pela EMPRESA para consecugiio do objeto do prcsente
“tontrato.

‘Ia‘ A A retencao . somente serd liberada com o trinsitc em Julgado da decisfio dc
%, improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do
_ *» «débilo previdencidrio.pela EMPRESA.

. 7.3. Em ndo ocoirendo nenhuma das’ hlpoteses previstas no item 7.2. o Municipio
"efetuard o pagamento devido nas agdes trabalhistas ou dos encargos previdencidrios, ;;
com o valor retido, nio cabendo, em nenhuma hipétese, ressarcimento 4 EMPRESA.

4,
!

. 7.4. Ocorrendo término do CONTRATO sem que tenha sc dado a decisdo final da aqﬁo‘
. trabalhista ou decisdo final sobre débito previdenciirio, o valor ficard retido e serd
. pleiteado em processo admintstrativo apds o transito em julgado ¢/ou o pagamento da
* condenagio/divida.

7.5. Excepcionalmente o valor retido conforme item 7 podera ser reduzido mediante
requerimento fundamentado formalizado pela EMPRESA,

. © " 8. O pagamento serd efetuado no més seguinte & prestagdo do servigo, entre 5 e 30-
. - dias, contado do recebimento da Nota Fiscal/Fatura atestadas — a qual contera ¢
endereco, o CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os niimeros do Banco, da Agéncia e
da Conta Cormrente da EMPRESA, a descrigdo clara do objeto do contrato — em moeda
- corrente nacional, por-intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as condigdes
. constantes na proposta da EMPRESA ¢ aceitas pela Secretaria Municipal de
*EDucag¢iio. O processamento do pagamento observard a legislagio pertinente &

- liquidagfio da despesa publica.

"8.1 — Ocorrendo atraso no pagamento das obrigagdes e desde que este atraso decorra de

culpa do Municipio de Sdo Sebastido do Alto, o valor devido serd acrescido de 0,1%

(um décimo por cento) a titulo de multa, além de 0,033% (trinta e trés milésimo por
.:cento) por dia de atraso, a titulo de compensagdo financeira, a serem calculados sobre a
parcela devida.

5

pagamento-da multa ¢ da compensacdo financeira a que sc refere o subitem
lor serd efetivado mediante autorizagfio expressa do Secretirioc Municipal de

R

e L

b » 'k 1

DR T "
F ¢
* Pt *
%



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAOC DO ALTO
ESTADQ DO RIO DE JANEIRO

Fazenda, em processo proprio, que se iniciarad com requerimento da licitante contratada
dirigindo.ap Setor de Contabilidade ¢ Tesouraria Municipal.

8.3. Entende-se por atraso 0 prazo que ex‘ceder 5 (cmco) dias ateis da apresentacdo da

{atura
34 ~"Caso 0 Municipio de Sfo Sebastizo do Alto efetue o pagamento devido a
s gqgtratada no prazo inferior ao citado no’ subitem 8, poderd ser descontado da

" importancia devida o valor correspondente 0,033% (trinta e trés milésimo por cento) por
» « dia de antecipacio. . ,
. .
8.6 — Na hipotese do documento de cobranga apresentar erros, fica suspenso o prazo

para o pagamehto respectivo, prosseguindo-se a contagem somente apds a apresentagio
,'da nova documentagdo isenta de erros. L ) 5

8.7. A EMPRESA deveri encaminhar  Sec. Mun. de Educagdo e Cultura, até o 5° dia
&util do més subsequente & prestagio do servigo, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que -
' “sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento. :

8.7.1. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a EMPRESA deverd disponibilizar os,
comprovantes de pagamento dos empregados e recolhimento dos encarges sociais e
trabalhistas.

* 8.8, Fica.e EMPRESA ciente de que, quando da ocasido do pagamento, serd verificada a
situagdo de regularidade perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), Fundo de
- Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Receita Federal do Brasil.

8.9. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e das relativas a0
FGTS ensejard o pagamento em ]uizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sancdes cabivels. -

9. A EMPRESA terd seu registro de pregos cancelado quando: g
3 aj dcscu.mprir as condicGes da Ata de Registro de Pregos; '
" b) ndo aceitar a respectiva Nota de Empenho, sem justificativa aceitivel;

_' c) ndo aceitar redusir o seu prego registrado, na hipdtese de este se lornar superior
. dqueles praticados no thercado; ¢

d) estiverem presentes razdes de interesse publico. v

.t 10 A EMPRESA ‘poderd solicitar o scu cancelamento do Registro de Pregos na ‘
ocbrréncia de fato superveniente que. venha comprometer a perfeita execucio das

« *condi¢bes assurmdas decorrente de caso fortuito ou de forca maior devidamente

‘!', comprovado.

3

+ 11 Ocorrendo atraso injustificado na prestagiio dos scrvigos, por culpa do fornecedor,
. ser-lhe-¢ aplicada multa moratéria de 1% (um por cento), por dia 0til, sobre o valor da
7 prestagio em atraso, constituindo-s¢ em mora independente de notificagdo ou
1nterpela¢ao

+ 12. A recusa injustificada da licitante vencedora em assinar a Afa de Registro de Pregos «
% e retirar a nota de empenho no prazo estipulado, importa inexecucdo total da obrigagio, .
¢ oF caract izando 0 descumprimento total da obrigagdo assumida, hipbtese em que a
te vencedora estard sujeita & aplicagfo das penalidades previstas no presente
#al, inclusive multa compensatéria d'c 20% (vinte por cento) sobr¢ o valor da

. '
o
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"« licitante remanescente, na forma do artigo 64, § 2° da Lei Federal n°8.666/93.

+ 13, Os danos e perdas-decorrentes de culpa ou dolo do fornecedor seriio ressarcidos ao

. «Municiplo de Sdo Sebastiio do Alto no prazo maximo de 03 (trés) dias, contados de

notificagdo administrativa, sob pena de multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor
do contrato, por dia de atraso.

' 14. O valor da multa, aplicada apés o regular processo administrativo, serd descontado
" de pagamentos eventualmente dev1dos pelo Municipio a ddjudlCdléIld ou cobrado
judicialmente.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

‘.15 1. Fiscalizar q objeto do contratado, scm quc seja com isto excluida a
responsab:l:dade da oontratada,

15.2. Obter autoriza¢des de 6Tgaos pt’xblicbs para a execugdo dos servigos;
. . 15.3. Fornecer orientagio técnica e subsidios inerentes aos Servigos;

1
15.4. Notificar por escrito as irregularidades encontradas fixando prazo para correciio.

CLEIDE FRAGA DE {‘Assinado de forma digital por
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